NANALYSIS

LABORATORY EQUIPMENT

Politika kvaliteta, Zivotne sredine i bezbednosti i
zdravlja na radu

Osnovna delatnost firme je veleprodaja, odrZavanje i servis laboratorijske opreme i potrodnog
materijala, projektovanje i razvoj usluga kvalifikacija, aplikacija i obuka korisnika opreme, kao i
etaloniranje merne opreme.

Primenom znanja kroz nove tehnologije Analysis tezi vodecoj poziciji na trzistu Srbije, Crne Gore,
Severne Makedonije, Bosne i Hercegovine, Albanije i Slovenije.

Kroz kontinuirane promene koje se realizuju u okviru trzista koje postavlja sve ostrije zahteve, resurse
koji su ogranic¢eni, konkurentnost koja se tesko stice a lako gubi, tehnologije koje postaju pokretac
razvoja i korisnike kao istinske sudije o kvalitetu Analysis svoju viziju temelji na:
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Usresedenosti na korisnika u cilju da se ispune zahtevi korisnika i teznji da se nadmase njihova
ocekivanja.

Liderskoj ulozi rukovodstva i kreiranju okruZenja koje ohrabruje saradnike da ostvaruju
postavljene ciljeve i viziju.

Angazovanju kompetentnih ljudi koji imaju izgradenu svest o svom doprinosu primenjenim
menadZment sistemima, kvalitetom (QMS), Zivotnom sredinom (EMS) i bezbedno&cu i zdravljem
na radu (OH&S), koji primenom znanja, stavovima prema poslu doprinose dostizanju planiranih i
ocekivanih rezultata kompanije.

Procesnom pristupu, upravljanju procesima i sistemom kao celinom koji se realizuje primenom
PDCA ciklusa uz sveopstu usresredsrednost na ,razmislianje zasnovano na riziku* u cilju
iskori§éenja prilika i spre¢avanja nepozeljnih rezultata tako da se ostvaruju predvideni rezultati.
Sticanju novih znanja i vestina kao i slobodnom razmenom iskustava unutar timova i
zadovoljstvu pri obavljanju posla, kao i rezultatima koje ostvaruje Analysis;

PoboljSanju kroz konzistentno ispunjavanje zahteva korisnika i bavljenje buduc¢im potrebama i
otekivanjima korisnika $to predstavlja izazov za Analaysis koje posluje u sve dinamicnijem i
kompleksnijem okruzenju.

DonoSenju odluka na osnovu Einjenica poredenjem performansi primenjenih menadzment
sistema sa postavljenim ciljevima.

Upravljanju medusobnim odnosima i razvoju uzajamno korisnih odnosa sa svim zaineteresovanim
stranama radi stvaranja partnerstva i dugorocne saradnje.

Posvecenosti prevenciji zagadenja i zastiti Zivotne sredine kroz posvecenost ispunjavanju
svojih obaveza za uskladenost koja se odnosi na utvrdene znacajne i ostale aspekte Zivotne
sredine i stalnom pobolj$anju EMS uéinka i EMS sistema upravljanja radi unapredenja performansi
kao i razvoju svesti o posljedicama neispunjenja pomenute uskladenosti.

Posvecenosti prevenciji povreda na radu i ugrozavanja zdravlja, kao i stalnom pobolj$avanju
OH&S sistema upravljanja i OH&S ucinka u opredelienju da se usaglasi sa odgovarajué¢im
zahtevima zakona i propisa i drugim zahtevima sa kojima se Analysis saglasilo.

Doslednoj primeni primenjenih menadZzment sistema smanjujuci rizik od neusaglasenosti sa
odgovarajuéim zahtevima zakona i propisa i drugim zahtevima sa kojima se Analysis saglasio,
stvarajuci dodatnu vrednost korisnicima,organizaciji, zaposlenima, akcionarima i drustvu uopste.




